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JETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:  Implementar estrategias de acompahamienta para el desarrollo integral del aprendiz en su procaso formativo

£TIVO OPERATIVO CEL puan: Desarrollar habilldades bfandas para la vida y &l trabaje
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JDAD Y FECHA: bague, 18 de Noviembre de 3022

SIONAL Y CENTRO DE FORMACION: TOLIMA CENTRO DE INDUSTRIAY CONSTRUCCION

JETIVO ESTRATEGICG DEL PLAN:  Implementar estrateglas de acompaiamiento para el desacrollo integral del aprendiz en su proceso formative

£V PERATIVO Bl ptan: Desarrollar habilldades blandas para la vida v el trabajo

TIVIDAD A REALIZAR: Convivencla Municipio tbague

OPOSITO DE LA ACTIVIDAD: Desarroliar encuenkros qua permitan vivenciar una sana convivencia, con actividades de promocldn, prevencion y ac

<16 anta casos e conflictos con Ios aprendices def munitipo de ibague
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HEIONAL Y CENTRO DE FORMACION: TOLIMA CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION

HETIVO ESTRATEGICD DEL PLAN:

Implementar estrategias de acompafiamianto para el desatrollo integral del aprendiz en su procesa formative

IETIvO oPERATIVO DEL PLaN: Desarrollar habilidades blandas para fa vida y el trabajo

STIVIDAD A REALIZAR: Convivencia Municipta tbague

WOPGSITO OF LA ACTIVIDAD: Dasarroffar encuentras que permitan vivenciar una sana convivencia,

con actividades de promocidn, prevencidn y aceién ante casos de canflictos con los aprendices del municipo de ibague
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Eormato CONTROL PARTICIPACION ACTIVIDADES DE BIENESTAR DEL APRENDIZ

Serdn

Cadiga: GFP-F-131

JOAD ¥ FECHA: ibague, 18 de Noviembre de 2022

GIONAL Y CENTRE DE FORMACION: TOLIMA CENTRG DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION

JIETIVO ESTRATEGICO DEL PLAN:  Implementar astrategles de zcompafiamiento para ef desarrolio integeal def aprendiz en su pracese formativo

1ETve ORERATIvG: DELALN: Desarroliar habilldades blandas para 13 vida v el trabajo

TIVIDAD A REALIZAR: Convivencla Munigiplo ihague

'DPASITO DE LA ACTIVIDAD: Besarrollar encuentros que parmitan vivenclar una sana convivencia, con actividades de pramacién, prevencidn y accidn ante cases de conflictos con los aprendices del municipo de ibague
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